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埼玉労福協 2024 年度事業報告 
【2024 年 4 月 1 日～2025 年 3 月 31 日】 

 

はじめに 

昨年 1 月 1 日に発生した能登半島地震とその後の奥能登豪雨で被災した人を受け入

れていた石川県内すべての指定避難所が 4 月 13 日閉鎖されました。今後は被災された

方々の恒久的な住まいの確保などが重要な課題となります。 

また、昨年夏の記録的な猛暑に加え、8 月には台風が相次いで日本列島に接近・上陸

し、8 月初旬には、宮崎県日向灘を震源とする地震に伴い南海トラフ地震臨時情報が初

めて発表されるに至りました。2 月 26 日には岩手県大船渡市で山林火災が発生し、3

月 9 日に鎮圧が宣言されるまで約 2900 ヘクタールを焼き、住宅など 200 棟以上が被害

を受けました。災害による被害をできるだけ少なくするためには、「自助」、「共助」、

「公助」が重要であることを改めて感じさせられた一年でした。 

他方、円安の進行や物価高の影響は、私たち一般市民の生活に大きな影響を与えて

います。特に、食料品や日用品の価格上昇は家計を直撃し、多くの人々が生活苦に陥っ

ています。このような中、地域に寄り添った直接的な支援を行う活動が今後ますます

必要とされ、公助のあり方を見直すとともに、共助の力を発揮することが求められて

います。 

埼玉労福協の 2024 年度事業は、社会的共感を広げる運動を持続可能なものとするた

め、労働者福祉運動としての財政基盤の確立に取り組んでまいりました。 

以下、2024 年度事業計画に沿って報告いたします。 

 

Ⅰ．諸会議の開催について 

埼玉労福協は定款に沿った組織運営を行うために、定時（第 18 回）社員総会、理事

会、専門委員会を開催し、理事会への報告・提案を行ってまいりました。 

2024 年度は、理事会を 6 回（第 93 回～第 98 回）開催いたしました。 

 

１．社員総会の開催 

会議名 開催日・会場 議 題 等 

第 18 回 

定時社員総会 

2024 年 

5 月 30 日（木） 

＜会場＞  

ときわ会館 

＜出席者＞  

◇議決権行使者 

  9 名中  9 名 

◇理事 

15 名中 14 名 

◇監事  

3 名中 2 名 

【審議事項】 

１．2023 年度「事業報告」について 

２．「貸借対照表」の承認について 

３．2023 年度会計報告ならびに「会計監査報告」

について 

４．2024 年度役員報酬の上限について 

５．任期満了に伴う理事・監事の選任について 

 

【報告事項】 

１．2024 年度「事業計画」について 

２．2024 年度「収支予算」について 
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２．理事会の開催 

会議名 開催日 議 題 等 

第 1 回 

理事会 

（通算 93 回） 

2024 年 

5 月 15 日（水） 

１．第 18 回定時社員総会の開催について 

２．2023 年度政策・制度要請埼玉県回答ならびに評

価について  

３．福祉フォーラム２０２４の開催について 

第 2 回 

理事会 

（通算 94 回） 

7 月 19 日（金） 

１．第 18 回定時社員総会議事録の確認について 

２．第 19 回定時社員総会の開催（日時・会場）につ

いて 

３．職員の給与時間額改定について 

４．2024 年度埼玉県に対する政策・制度要請（素案）

について 

５．「教育費負担軽減・奨学金制度改善に向けた 

  アピール」に対する団体賛同・個人署名への 

協力について 

 

第 3 回 

理事会 

（通算 95 回） 

 

8 月 29 日（木） 

１．2024 年度埼玉県ならびに市町村に対する政策・

制度要請（案）について 

２．2024 全国福祉強化キャンペーンの実施について 

３．教育フォーラム２０２４の開催について 

 

第 4 回 

理事会 

（通算 96 回） 

 

11 月 7 日（木） 

１．2025 年度理事会等の日程について 

２．防災セミナー２０２５の開催について 

３．緑のトラスト運動協賛カンパ活動への取り組み

について 

４．日本難病・疾病団体協議会（ＪＰＡ）国会請願署

名活動への協力について 

第 5 回 

理事会 

（通算 97 回） 

2025 年 

1 月 16 日（木） 

１．理事の辞任について 

２．福島県復興支援員事業ならびに 

富岡町県外避難者支援事業の受託について 

３．「ネットワークＳＡＩＴＡＭＡ２１運動」 

2025 年度「ワンコイン（500 円）運動 

（ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ･ｶｰﾄﾞ）」の展開について 

 

第 6 回 

理事会 

（通算 98 回） 

 

3 月 27 日（木） 

１．理事の辞任について 

２．福祉フォーラム２０２５の開催日の変更につい

て  

３．無料法律相談会の開催場所の変更について  

４．2025 年度事業計画（案）について  

５．2025 年度「会費及び納入方法」について  

６．2025 年度地域労福協活動助成金について  

７．福島県復興支援員事業ならびに富岡町県外 

避難者支援事業の受託について  

８．職員の雇用契約更新について  

９．2025 年度収支予算（案）について  

10．2025 年度役員体制(案)について 

11．2024 年度「緑のトラスト基金」への寄付につい

て  
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３．三役会議の開催 

会議名 開催日 議 題 等 

第 1 回 

三役会議 

2024 年 

5 月 13 日（月） 

１．第 1 回理事会議案について 

２．地域労福協総会の対応について 

第 2 回 

三役会議 
07 月 11 日（木） １．第 2 回理事会議案について 

第 3 回 

三役会議 
08 月 27 日（火） １．第 3 回理事会議案について 

第 4 回 

三役会議 
10 月 30 日（水）  １．第 4 回理事会議案について 

第 5 回 

三役会議 

2025 年 

01 月 10 日（金） 
１．第 5 回理事会議案について 

第 6 回 

三役会議 
3 月 21 日（金） １．第 6 回理事会議案について 

 

４．専門委員会の開催 

（１）企画委員会 

①構成メンバー 

近藤嘉理事長、平尾幹雄副理事長、谷内聡副理事長、金井浩副理事長 

佐藤道明専務理事、新坂洋一事務局長 

②会議の開催状況 

会議名 開催日 議 題 等 

第 7 回 

企画委員会 

2024 年 

5 月 13 日（月） 

１．2023 年度決算について 

２．企画委員会の今後の進め方について 

第 8 回 

企画委員会 
8 月 27 日（火） 

１．見直し・削減をおこなった事業等について 

２．2035 年度までの収支見込みについて 

第 9 回 

企画委員会 
010 月 30 日（水） １．ときわ会館の運営課題について 

第 10 回 

企画委員会  

2025 年 

1 月 10 日（金） 

１．事務局担当業務の見直しについて 

２．無料法律相談会の見直しについて 

３．連合埼玉地域協議会の再編成に向けた取り

組みについて 

 

（２）事業団体実務推進連携会議 

事業団体実務推進連携会議は事業団体間の情報交換と「協同事業」のために開催す

るもので、2024 年度は 4 回の開催となりました。   

①構成メンバー 

久光知樹（中央労働金庫埼玉県本部）→ 池上伸行（第 4 回より） 

篠崎誉史（こくみん共済 coop 埼玉推進本部） 

奈須川恵二（埼玉県勤労者福祉センター） 

齊藤祥悟（パルシステム埼玉） 

冨樫勝幸（医療生協さいたま） 

小川勇気（労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団埼玉事業本部） 

白戸貴文（日本労働組合総連合会埼玉県連合会）→山下健次（第 2 回より） 

佐藤道明（埼玉労福協） 

新坂洋一（埼玉労福協） 
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②会議の開催状況 

会 議 名 開 催 日 会  場 

第 1 回事業団体実務推進連携会議 2024 年 7 月  4 日（木） ぱる★てらす 

第 2 回事業団体実務推進連携会議 2024 年 10 月  2 日（水） ぱる★てらす 

第 3 回事業団体実務推進連携会議 2024 年 12 月 17 日（火） ぱる★てらす 

第 4 回事業団体実務推進連携会議 2025 年  3 月  4 日（火） ぱる★てらす 

 

５．埼玉県の審議会・委員会、関係団体等への役員等の派遣 

派遣団体等の名称 役 職 氏 名 

公益財団法人埼玉県健康づくり事業団 理 事 近藤 嘉 

公益財団法人埼玉県国際交流協会 評議員 近藤 嘉 

社会保険診療報酬支払基金埼玉支部 委  員 佐藤 道明 

人間尊重社会をめざす県民運動推進協議会 委  員 
前原 朝子 

佐藤 道明 

埼玉県勤労者生活協同組合 理  事 佐藤 道明 

一般財団法人埼玉県勤労者福祉センター 
理  事 

評議員 

佐藤 道明 

新坂 洋一 

埼玉県住まい安心支援ネットワーク 委  員 新坂 洋一 

埼玉県多重債務対策協議会 委  員 新坂 洋一 

 

Ⅱ．2024 年度の具体的な事業展開 

１．共生の地域社会づくりを推進する事業 

（１）ライフサポートステーションネット２１事務所（久喜・川越・熊谷・大宮）を活

用して勤労者のための事業に取り組みました。 

特に、県内勤労者をはじめ県民全体を対象とした「無料法律相談会」を、2024 年

4 月 13 日から 2025 年 3 月 19 日までの間、ネット２１事務所（川越・熊谷・大宮）

において開催しました。県内 3 会場において延べ 30 回開催し 64 件の相談があり

ました。 

 

（２）ホームページを活用した勤労者のための「くらしの相談ネット」で紹介してい 

   る相談先の掲載内容について、点検・修正を行いました。 

 

（３）共生の地域社会づくりを進めるため、県内のＮＰＯ法人や諸団体との連携を図 

   りました。 

①一般社団法人日本難病・疾病団体協議会が取り組む請願署名「難病・長期慢性疾 

病・小児慢性特定疾病対策の総合的な推進を求める請願書」に協力し、社員団体

ならびに地域労福協の協力を得て、8,558 筆の署名を集めることができました。 

②10 月 23 日、社会福祉法人埼玉県社会福祉事業団（嵐山町）が運営する県立児童

養護施設（上里学園・おお里・いわつき）に対し、こども商品券(150,000 円分)、

ミスタードーナツギフトカード(175,000 円分)を寄付しました。 

③県内のＮＰＯ法人や諸団体の活動状況について情報を得るために、認定ＮＰＯ  

 法人さいたまＮＰＯセンターとの連携を図りました。 

④12月 21日ならびに 1月 3日に開催の「いのちと暮らしを守る なんでも相談会」 
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に協賛団体として協力しました。 

⑤ＮＰＯ法人フードバンク埼玉の定期総会・理事会・運営委員会に出席するとと 

 もに、食品支援・寄贈への対応および食品配送の業務など、運営や日常的な活動 

 に協力しました。 

≪ＮＰＯ法人フードバンク埼玉の総会・理事会≫ 

会議名 開催日 会場 

第８回定期総会 2024 年  6 月 24 日（月） ﾜｰｶｰｽﾞｺｰﾌﾟ埼玉 

第５回理事会 2024 年  4 月 12 日（金） ぱる★てらす 

第６回理事会 2024 年  5 月 13 日（月） ｺｰﾌﾟﾌﾟﾗｻﾞ浦和 

第１回理事会 2024 年  9 月 09 日（月） ｺｰﾌﾟﾌﾟﾗｻﾞ浦和 

第２回理事会 2024 年 11 月 11 日（月） ぱる★てらす 

第３回理事会 2024 年 12 月 16 日（月） ｺｰﾌﾟﾌﾟﾗｻﾞ浦和 

第４回理事会 2025 年  2 月 28 日（金） ﾜｰｶｰｽﾞｺｰﾌﾟ埼玉 

 

（４）埼玉県多重債務対策協議会による「多重債務者相談強化キャンペーン 2024」の 

取り組みとして、11 月 16 日に埼玉県教育会館において相談会を開催しました（相

談 3 件）。また、年 6 回の協議会に出席しました。 

会 議 名 開 催 日 会  場 

第 149 回対策協議会 2024 年  5 月 28 日（火） 埼玉県知事公館 

第 150 回対策協議会 2024 年 7 月  9 日（火） 埼玉弁護士会館 

第 151 回対策協議会 2024 年 9 月  書面開催 

第 152 回対策協議会 2024 年 10 月 15 日（火） 埼玉弁護士会館 

第 153 回対策協議会 2024 年 12 月  書面開催 

第 154 回対策協議会 2025 年  2 月 18 日（火） 埼玉弁護士会館 

 

２．勤労者の福祉向上を目的とする事業 

（１）埼玉県中小企業勤労者福祉サービスセンター協議会事業への参加を通じ、県内 

中小企業で働く労働者のための福祉施策の向上に努めました。  

会 議 名 開 催 日 会  場 

令和 6 年度総会 2024年  5月 23日（木） さいたま市産業文化センター 

第 1 回事務局長会議 2024年  7月 23日（火） さいたま市産業文化センター 

第 2 回事務局長会議 2025年 3月  6日（木） 川口市ワークファンルーム 

第 1 回担当者会議 2024年  6月 14日（金） 川口市立西公民館 

第 2 回担当者会議 2024 年 11 月 14 日（木） 所沢市役所 

第 3 回担当者会議 2025年  2月 21日（金） 上尾プラザ２２ 

 

（２）埼玉県中小企業勤労者福祉サービスセンター協議会が共同購入する「サンシャ

イン水族館前売券」や「ミスタードーナツ商品券」の購入に協力しました。また、

共同購入を廃止した「東武動物公園法人アトラクションパスセット」は、埼玉労

福協独自の事業として取り組みました。 

 

（３）埼玉労福協「第 1 回中小企業勤労者福祉サービスセンター推進会議」を、2025 

年 2 月 19 日に開催し、サービスセンター協議会ならびに各サービスセンターの活

動について共通認識を図りました。 
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３．労働団体や労働者福祉事業団体による労働者福祉活動の推進、 

及びその連絡調整に関する事業 
 
 

（１）労働組合と事業団体が「ともに運動する主体」として関係を強化するため、事業 

団体実務推進連携会議を開催しました。 

 

（２）「2024 全国福祉強化キャンペーン」の取り組み方針に沿って、2024 年 9 月 25 日

に連合埼玉に対し、埼玉労福協、中央労働金庫埼玉県本部、こくみん共済 coop 埼

玉推進本部の 3 者連名で、「労働者福祉運動強化」に向けた要請を行いました。 

 

（３）＜中央ろうきん＞埼玉県本部ＮＥＷＳやこくみん共済 coop＜全労済＞「こくみ

ん Life サポート」、「イベント情報」など、ホームページに掲載し活動の周知を行

いました。 

 

（４）2025 国際協同組合年埼玉実行委員会に参画し、埼玉県生協連をはじめとする生

活協同組合との連携をはかりました。 

 

（５）労働組合と事業団体が「ともに運動する主体」として関係を強化するため、連

合埼玉、中央労働金庫埼玉県本部、こくみん共済 coop 埼玉推進本部と連携し、

「労働者自主福祉運動の理念と歴史」をテーマに講演（講師:佐藤専務理事）を行

いました。 

会 議 名 開 催 日 参加者 

本庄・児玉郡地域労働者福祉協議会 2024 年  6 月 17 日（月） 23 名 

連合埼玉 2024 年  6 月 22 日（土） 78 名 

連合埼玉東部地域協議会 2024 年  7 月 27 日（土） 21 名 

中央労働金庫本庄支店推進幹事会 2024 年  9 月 25 日（水） 30 名 

朝霞・東入間地域労働者福祉協議会 2024 年  9 月 28 日（土） 16 名 

秩父地域労働者福祉協議会 2024 年 10 月 09 日（水） 36 名 

さいたま市地域労働者福祉協議会 2024 年 10 月 10 日（木） 17 名 

川越・西入間地域労働者福祉協議会 2024 年 11 月 02 日（土） 15 名 

電機連合埼玉地方協議会 2025 年  1 月 13 日（月） 85 名 

 

（６）労働者協同組合の活動を推進するため、埼玉協同労働推進ネットワークの運営 

に参加しました。また、11 月 16 日（土）・17 日（日）に開催された「第 6 回全

国地域おこし名人・達人サミット in 桶川・北本」に協賛するとともに参加しまし

た。 

 

４．社会保障及び労働者福祉についての調査、研究及び啓発事業 

（１）認知症の基礎知識、認知症の人やご家族の気持ち、接する際の心構えなどを学

ぶため、「認知症サポーター養成講座」として「福祉フォーラム２０２４ ～認知

症を学び地域で支えよう～」を開催しました。 

日 時   2024 年 7 月 19 日（金）13 時 30 分～16 時 30 分 

場 所   ときわ会館 

出席者   86 名 

内 容   ①講演Ⅰ:認知症サポーター養成講座 

②講演Ⅱ:地域包括支援センターの活動 

講 師:浦和区中部圏域地域包括支援センター ジェイコー埼玉  
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（２）地域労福協と労働金庫・こくみん共済 coop が連携し、「ライフプランセミナー」

を実施しました。なお、ホームページに掲載している「ライフプラン」に関する資

料については、充実を図るとともに周知活動に努めました。 

 

（３）中央労福協ならびに労福協東部ブロック協議会が主催する集会・研修会に参加 

しました。 

【中央労福協】 

①2024 全国研究集会 in 沖縄 

日 時   2024 年 6 月 7 日（金）14 時 30 分～17 時 00 分 

場 所   那覇文化芸術劇場なはーと(ライブ配信) 

内 容  テーマ「多様なアプローチで地域の子どもたちに体験と学びを！」 

＜トークセッション＞ 

【ファシリテーター】 

島村聡 氏：沖縄大学人文学部福祉文化学科教授 

【コメンテーター】 

南部美智代 氏：労働者福祉中央協議会事務局長 

【ゲスト】 

宇根美幸 氏：一般社団法人 TAKE-OFF 代表理事 

村野勝子 氏：株式会社ｵｰﾃﾞｨﾌﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽ代表取締役社長 

石田孝一 氏：株式会社琉球コラソンゼネラルマネージャー 

上原正弘 氏：一般社団法人琉球フィルハーモニック代表理事 

②Web 学習会 

 開 催 日 テーマおよび講師 

第 42回 
2024 年 

4 月 12 日(金) 

よりそいホットラインから見えるもの 

講師：遠藤智子 氏  

社会的包摂サポートセンター 事務局長 

第 43回 5 月 16 日(木) 

子どもの居場所は「社会の縮図」、 

子どもの未来のために必要なこと 

講師：堀田真奈 氏 ワークライフ・コラボ 理事長 

第 44回 7 月 11 日(木) 

私とあなたができること  

高等教育費の負担軽減に向けて 

講師：大内裕和 氏   

奨学金問題対策全国会議 共同代表･武蔵大学 教授 

第 45回 11 月 11 日(月) 

地球環境の危機的な現状とデコ活や 

うちエコ診断の取り組み 

講師：平田裕之 氏  

地球温暖化防止全国ネット 事務局長 

講師 ジェイコー埼玉の皆さん 
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第 46回 12 月 16 日(月) 

子どもの貧困の現状とキッズドアの活動 

講師: 渡辺由美子 氏 

認定 NPO 法人キッズドア 理事長  

第 47回 
2025 年 

1 月 14 日(火) 

協同組合・NPO の連携で持続可能な地域社会を 

講師：杉本貴志 氏 日本協同組合学会会長 

第 48回 2 月 17 日(月) 

子どもの貧困・虐待と里親制度 

講師：橋本達昌 氏  

(NPO)家庭養育支援機構 副理事長 

社会的養育総合支援センター一陽 統括所長 

講師：霜大輝 氏   

前こども家庭庁家庭福祉課社会的養護専門官 

児童養護施設一陽 副施設長 

第 49回 3 月 14 日(金) 

災害法制を根本から見直して、 

人権が守られる避難環境・生活再建を 

講師：菅野拓 氏 大阪公立大学 大学院文学研究科 

人間行動学専攻 准教授 

 

【労福協東部ブロック協議会】 

①第 15 期福祉リーダー塾 

日 時   2024 年 6 月 11 日（火）11 時 00 分～12 日（水）14 時 00 分 

場 所   静岡県三島市 東レ総合研修センター 

受講者  春田 菊枝（連合埼玉） 

       小林 奈津美（中央労働金庫埼玉県本部） 

       深江 彩那（こくみん共済 coop 埼玉推進本部） 

       小林 豊（ワーカーズコープ埼玉事業本部） 

  事務局  佐藤専務理事 

内 容  1)第 1 講座「労働者自主福祉運動の基礎と各労福協の現状」 

       講師：麻生裕子 氏 連合総研 主任研究員 

2)第 2 講座「戦後労働運動と労働者自主福祉運動の 

理念と歴史を振り返る」 

講師：高橋均 氏 中央労福協 講師団講師 

3)第 3 講座「労働組合と協同組合が連携し 

労働者自主福祉運動を推進しよう」 

講師：山本幸司 氏 中央労福協 講師団講師 

4)第 4 講座「これからのリーダー像」 

 講師：南雲弘行 氏 

前国際労働財団理事長・元教育文化協会理事長 

5)特別講座①「こくみん共済 coop の理念と活動について」 

講師：瀧澤武宏 氏 こくみん共済 coop 関東統括本部 統括本部長 

6)特別講座②「中央労働金庫の理念と活動について」 

講師：杉浦賢次 氏 中央労働金庫 理事長 

7)グループディスカッション・発表会 

②ライフサポート事業経験交流 

    日 時   2024 年 9 月 5 日（木）13 時 30 分～17 時 30 分 

場 所   茨城県「水戸京成ホテル」 

参加者  佐藤専務理事、新坂事務局長 

内 容   1)講演：難病当事者が社会を動かす  

映画「いまダン」を創ったパーキンソン病当事者たち 
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講師：古新舜 氏 映画監督 

       2)ライフサポートセンターの特徴的事例や懸案事項の報告 

             3)意見交換 

③第 59 回定期総会記念講演 

   日 時  2024 年 12 月 4 日（水）15 時 30 分～17 時 00 分 

場 所  神奈川県「ワークピア横浜」 

 参加者  近藤理事長、佐藤専務理事、新坂事務局長 

内 容   講演：フードバンクかながわの現状と課題 

講師：藤田誠 氏 公益社団法人フードバンクかながわ 事務局長 

 

（４）中央労福協が作成したポスター「2024 年度現行社会保険制度の要点」を 880 部

購入し、労働組合や福祉事業団体ならびに地域労福協、ライフサポートステーシ

ョンネット２１事務所(4 か所)等に配布しました。 

 

５．県民の生活福祉及び労働者福祉施策に関する政策・制度要請に関する事業 

（１）埼玉県ならびに市町村に対する政策制度要請内容の検討のため、地域労福協代 

表者と連合埼玉と共に「政策制度会議」を開催し、分析と議論を行いました。 

会 議 名 開 催 日 会  場 

第 1 回政策制度会議 2024 年  4 月 23 日（火） ときわ会館 

第 2 回政策制度会議 2024 年  7 月 24 日（水） こくみん共済 coop 

第 3 回政策制度会議 2024 年  9 月 04 日（水） こくみん共済 coop 

第 4 回政策制度会議 2024 年 11 月 27 日（水） こくみん共済 coop 

第 5 回政策制度会議 2025 年  2 月 19 日（水） こくみん共済 coop 

 

（２）埼玉県に対する政策制度要請ならびに市町村への政策制度要請に取り組みまし 

た。埼玉県知事に対しては、「15 分野・31 項目」の要請書を 9 月 24 日に提出する

とともに、10 月 25 日には県関係部局との話し合いを行いました。なお、3 月 27 日

に書面による回答がありました。また、県内 63 市町村に対しては、地域労福協よ

り要請を行いました。 

 

（３）埼玉県議会の 3 会派に対し、政策制度要請の内容説明と政策実現に向けた協力

依頼を行いました。埼玉県議会定例会一般質問において、「難病患者の雇用促進」

「放課後児童クラブの強化」「在住外国人への日本語指導」等に関する質問がさ

れました。                    

 

◆埼玉県議会公明党議員団  

2024 年 10 月 10 日（木） 

◆埼玉民主フォーラム    

2024 年 10 月 11 日（金） 

◆無所属県民会議      

2024 年 10 月 11 日（金） 

埼玉県政策制度要請（2024 年 9 月 24 日）  

 



 

- 10 - 

 

６．労働者の教育に関する事業 

（１）教育に対する関心と理解を一層深めるため、埼玉県の教育の日を含む教育週間 

に合わせて「教育フォーラム２０２４」を開催しました。 

今年度の教育フォーラムでは、中央労福協ならびに地方労福協が取り組む「教育

費負担軽減・奨学金制度改善に向けたアピール」への団体賛同・個人署名に積極的

に取り組むため、高等教育費ならびに奨学金制度について学びました。 

日 時   2024 年 11 月 7 日(木) 13 時 30 分～16 時 30 分 

場 所   ときわ会館 

参加者   122 名 

内 容  講演：私とあなたができること 

～教育費負担軽減・奨学金制度改善に向けて～     

講師：大内裕和 氏 奨学金問題対策全国会議共同代表、武蔵大学教授 

    

 

（２）中央労福協ならびに地方労福協が取り組む「教育費負担軽減・奨学金制度改善 

に向けたアピール」への団体賛同・個人署名に、社員団体、地域労福協と連携し取 

り組みました。 

団体賛同 3,486 団体(最終集約 2025 年 1 月 31 日） 

個人署名 32,997 筆（2025 年 4 月 15 日現在）              

                                     

７．文化および芸術の振興に関する事業 

（１）埼玉県が進める緑地保全活動に賛同して「緑のトラスト基金」への募金に取り組

み、500,092 円をさいたま緑のトラスト協会を通じて「緑のトラスト基金」に寄付

しました。    

取組団体 募 金 額 

連合埼玉 350,000 円  

中央労金埼玉県本部・支店 71,072 円 

こくみん共済 coop 埼玉推進本部 34,009 円 

埼玉県勤労者福祉センター 10,000 円 

中央ろうきんサービス埼玉支社 5,000 円 

埼玉県勤労者生活協同組合 10,000 円 

埼玉県生活協同組合連合会 10,000 円 

埼玉労福協 10,000 円 

その他(受取利息) 11 円 

合 計 500,092 円 

講師 大内裕和 氏 
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８．外国諸団体と友好親善を深めるための国際交流に関する事業 

財政課題により、2013 年度から実施を見送ってきた「東南アジア労働福祉事情視 

察団」については、今年度も実施を見送りました。 

 

９．大規模災害からの復興・再生と防災・減災の活動に取り組みます。 

（１）埼玉県災害ボランティア団体ネットワーク「彩の国会議」が主催する、「第 12 回 

協働型災害訓練 in 杉戸（2025 年 2 月 7 日～8 日）」の開催・運営に協力しました。 

 

（２）災害リスクを認識し、自分の周りにどのような災害の危険が及ぶのかを考え、ま

た、避難所生活の質を高めるために必要な対策について学ぶため「防災セミナー

２０２５」を開催しました。 

日 時   2025 年 2 月 7 日（金）13 時 30 分～16 時 30 分 

場 所   ときわ会館 

参加者   107 名 

内 容   1)講演Ⅰ：防災・減災啓発セミナー ～地震から命を守るために～ 

講師：こくみん共済 coop 埼玉推進本部 防災士 荘司亜美 氏 

     2)講演Ⅱ：災害時の避難所運営 ～人間らしい生活をおくるために～ 

講師：こくみん共済 coop 埼玉推進本部 防災士 増田拓也 氏   

 

10．地域労福協（12 地域）と連携し全県的な活動の展開をめざします。 

（１）地域労福協代表者会議を開催し、労福協としての課題や方針を確認し、地域にお

ける労働者福祉の取り組みに繋げました。 

会議名 開催日 会 場 

第１回地域労福協代表者会議 2024 年  4 月 23 日（火） ときわ会館 

第２回地域労福協代表者会議 2024 年  7 月 24 日（水） こくみん共済 coop 

第３回地域労福協代表者会議 2024 年  9 月 04 日（水） こくみん共済 coop 

第４回地域労福協代表者会議 2024 年 11 月 27 日（水） こくみん共済 coop 

第５回地域労福協代表者会議 2025 年  2 月 19 日（水） こくみん共済 coop 

 

（２）中央労福協が 10 月～11 月を強化月間とする「全国福祉強化キャンペーン」にお

いて、労働金庫やこくみん共済 coop と連携をはかりＰＲに努めました。 

 

（３）労働金庫やこくみん共済 coop ならびに協同組合の運動や事業について説明する

「労働者自主福祉運動の理念と歴史」の講演を地域労福協等に行いました。 

講師 防災士 増田拓也 氏  講師 防災士 荘司亜美 氏  
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11．中央労福協や労福協東部ブロック協議会との連携を強化します。 

（１）中央労福協の会議・研修に参加しました。  

会 議 名 開 催 日 会 場 

2024 年度全国研究集会 in 沖縄 2024 年 06 月 07 日（金） Web 参加 

事業団体・地方労福協合同会議 2024 年 07 月 11 日（木） 日本教育会館 

第 2 回地方労福協会議 2024 年 09 月 19 日（木） Web 参加 

第 11 回加盟団体代表者会議 2024 年 11 月 29 日（金） Web 参加 

 

（２）労働者福祉東部ブロック協議会の会議・研修に参加しました。なお、第 59 回定

期総会において、前年度に引き続き、近藤理事長が副会長に佐藤専務理事が事務

局次長に選出されました。 

会 議 名 開 催 日 会 場 

第 15 期福祉ﾘｰﾀﾞｰ塾 
2024年 06月 11日（火） 

      ～ 12 日（水） 
静岡県「東レ総合研修センター」 

第 243 回幹事会 2024年 07月 18日（木） 静岡県「労働者福祉基金協会」 

事業団体責任者会議 2024年 07月 18日（木） 静岡県「労働者福祉基金協会」 

ﾗｲﾌｻﾎﾟｰﾄ事業経験交流 2024 年 09 月 5 日（木） 茨城県「水戸京成ホテル」 

第 244 回幹事会 2024 年 10 月 8 日（火） 山梨県「ﾊｲﾗﾝﾄﾞﾘｿﾞｰﾄﾎﾃﾙ&ｽﾊﾟ」 

代表者会議 2024 年 10 月 8 日（火） 山梨県「ﾊｲﾗﾝﾄﾞﾘｿﾞｰﾄﾎﾃﾙ&ｽﾊﾟ」 

第 245 回幹事会 2024 年 12 月 4 日（水） 神奈川県「ワークピア横浜」 

第 59 回定期総会 2024 年 12 月 4 日（水） 神奈川県「ワークピア横浜」 

第 246 回幹事会 2025年 03月 17日（月） 新潟県「新潟東映ホテル」 

 

12．一般社団法人としての運営基盤の確立に向けて取り組みます。 

（１）事業の見直しと財政基盤の確立及び組織の在り方について、企画委員会におい

て検討し改善に取り組みました。 

 

（２）各種会議の開催にあたっては、効率的な会議運営に心がけるとともに、社員団

体相互の理解と連携に努めました。 

 

Ⅲ．その他事業について 

１．2024 年度県内避難者支援 

（１）福島県復興支援員事業 

2024 年度も事業を受託し、復興支援員 3 名による埼玉県内に避難する福島県民

への支援活動に取り組みました。 

 

（２）富岡町県外避難者支援拠点事業 

2024 年度も事業を受託し、復興支援員 4 名と復興支援事業マネージャー1 名（労

福協臨時職員）による全国に避難する富岡町民への支援活動に取り組みました。 
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２．「ネットワークＳＡＩＴＡＭＡ２１運動」の普及・定着活動の促進 

 「ネットワークＳＡＩＴＡＭＡ２１運動」は、連合埼玉と埼玉労福協が運動の推進

母体として、さらには、中央労働金庫、こくみん共済 coop、パルシステム埼玉、さ

いたまＮＰＯセンターで運営委員会を組織しています。 

 

【埼玉労福協が担当する事業について】 

（１）運動の財源となる「ボランティアカード（2025 年度版）」は、社員団体の協力を

得て、埼玉労福協としてＡタイプ 367 枚、Ｂタイプ 70 枚の購入協力を行いました。 

 

（２）暮らし応援セミナー（出前セミナー）の講師派遣を担当しました。8 団体より申 

し込みがあり、10 セミナーを開催し 243 名が受講しました。 

 

（３）夏休み親子自然体験教室「山の学校 in ときがわ２０２４」を 8 月 3 日（土）に、

参加者 45 名、スタッフ 21 名で開催しました。 

 

≪「ネットワークＳＡＩＴＡＭＡ２１運動」評議員会・運営委員会≫ 

会 議 名 開 催 日 会 場 

2024 年度評議員会 2024 年  5 月 21 日（火） あけぼのビル 

第 1 回運営委員会 2024 年  4 月 25 日（木） 連合埼玉 

第 2 回運営委員会 2024 年  5 月 14 日（火） 書面開催 

第 3 回運営委員会 2024 年 5 月 21 日（火） あけぼのビル 

第 4 回運営委員会 2024 年  7 月 10 日（水） 連合埼玉 

第 5 回運営委員会 2024 年 10 月 28 日（月） 連合埼玉 

第 6 回運営委員会 2024 年 12 月 12 日（木） 連合埼玉 

第 7 回運営委員会 2025 年  2 月 20 日（木） 連合埼玉 

第 8 回運営委員会 2025 年  3 月 31 日（月） 書面開催 

 

 

以上 


